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ཆག་ཡང་མེད་པ་ཅན་གྱི་(nonexempt) གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་ལས་བྱེད་ཚན་པ་ (University staff) དང་ཆག་ཡང་མེད་པ་ཅན་གྱི་(nonexempt) 
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ཝི་སི་ཀར་ཌི (WISCard) ................................................................................................................................... ༡༣ 

ཆང་རག་དང་མྱོས་རྫས་བེད་སྤྱོད།  ................................................................................................................................ ༡༣ 

སྦས་སྐུང་མཚོན་ཆ་འཁྱེར་བ། ..................................................................................................................................... ༡༣ 

མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ (FP&M) ཀྱི་ལས་དོན་ལམ་ལྷོང་ཡོང་བའི་ཆ་རྐྱེན། .................................................................. ༡༥ 

མཇུག་བསྡུ། ......................................................................................................................................................... ༡༥ 

འབྲེལ་ཡོད་དཔྱད་གཞི། .............................................................................................................................................. ༡༧ 

 

སྔོན་གླེང་། 
ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་ (Physical plant) གྱིས་ལས་བྱེད་ལ་བཏོན་པའི་ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་ཁག་ནི་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ [Facilities 

Planning and Management (FP&M)] ཀྱི་དམིགས་ཡུལ་དང་། འཆར་སྣང་། རིན་ཐང་བཅས་ལ་བསྟུན་པའི་མི་སྒེར་དང་སྒྲིག་འཛུགས་ཀྱི་ལས་དོན་ལམ་ལྷོང་ 
ཡོང་བར་མཐུན་འགྱུར་སྦྱོར་བྱེད་ཐབས་ལམ་ཞིག་ཡིན། ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་འདི་དག་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་ལས་འཁུར་སྟངས་འཛིན་དང་ལས་འཁུར་ཡར་
རྒྱས་ [Performance Management and Performance Development (PMDP)] བྱ་རིམ་དང་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ 
ཁུངས་ཀྱི་ལས་དོན་ལམ་ལྷོང་ཡོང་བའི་ཆ་རྐྱེན (Criteria for success)། ད་དུང་དོན་ཚན་ ༡༨ ཟུར་རྒྱན། ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་སྒྲིག་འཛུགས་ལས་ 
བྱེད་དཀྱུས་མའི་བླང་དོར་སྒྲིག་གཞི་ (Chapter 18 Appendix: University of Wisconsin System Classified Work Rules)དང་ལག་ 
བསྟར་བྱེད་འོས་སྲིད་ཇུས་དང་འགྲྲོ་ལུགས་རྣམ་བཞག་བཅས་དང་མཉམ་འབྲེལ་གྱིས་བེད་སྤྱོད་བྱེད། སྡེ་ཚན་འཛིན་སྐྱོང་ཚན་པས་ལས་དོན་ལ་རམ་འདེགས་བྱེད་ཆེད་འགྲྲོ་ལུགས་ 
རྣམ་གཞག་དང་ལམ་སྟོན་བཀོད་ཁྱབ་འཕར་མ་བཟོ་འདོན་བྱེད་སྲིད། 
ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་དང་། ལས་ཀའི་ལམ་སྟོན་བཀོད་ཁྱབ། ལས་བྱེད་དཀྱུས་མའི་བླང་དོར་སྒྲིག་གཞི་(Classified Employee Work Rules) འམ་སྲིད་ཇུས་དང་འགྲྲོ་ 
ལུགས་བཅས་ལ་འགལ་འཛོལ་བྱུང་ཚེ། འོས་འཚམས་སྒྲིག་གཅུན་ཉེས་ཆད་གཅོད་འོས་གཅོད་སྲིད།  

⮚ གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་ལས་བྱེད་ཚན་པ་(University Staff) ལ། གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་ལས་བྱེད་ཚན་པའི་ཡོ་བསྲང་སྒྲིག་གཅུན་ཉེས་ཆད་ 
རིམ་པའི་གཅོད་ཕྱོགས་སྲིད་ཇུས་(Corrective Progressive Discipline Policy for University Staff) 

⮚ རིག་གནས་ལས་བྱེད་ཚན་པ་(Academic Staff) ལ། རིག་གནས་ལས་བྱེད་ཚན་པའི་སྒྲིག་གཅུན་ཉེས་ཆད་དང་། གནས་དབྱུང་། བསྐྱར་བསྐོ་ 
བྱེད་མི་ཆོག་པའི་སྲིད་ཇུས (Discipline, Dismissal, and Nonrenewal for Academic Staff policy) 

ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་འདི་དག་ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་གྱི་ལས་བྱེད་ཡོངས་ལ་ཁྱབ་ཀྱི་ཡོད། དོན་ཚན་ཁག་ཅིག་ལས་བྱེད་རིགས་བྱེ་བྲག་ཅིག་གམ་ཡང་ན་དྲང་བདེན་ངལ་རྩོལ་ཚད་ 
ལྡན་ཁྲིམས་ཡིག་ FLSA མིང་གནས་དང་འབྲེལ་བ་ཡོད་ཚེ་ཐུགས་གཟབ་གནང་དགོས(ཆག་ཡང་ཅན་ exempt ནམ་ཆག་ཡང་མེད་པ་ཅན non-exempt) །  
གྲུབ་འབྲས་ལྡན་པའི་ལས་འཁུར་ཞུ་རྒྱུ་ནི་ལས་ཀ་བྱེད་སའི་ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་རྣམས་གསལ་ཞིང་ཆ་ཚང་བ་ཤེས་ཞིང་དེ་སྒྲུབ་འདོད་ཡོད་མེད་ལ་རག་ལས་ཡོད། ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་འདི་དག་
ནི་ལས་བྱེད་རྣམས་ཀྱི་ཐོབ་ཐང་བཀག་སྡོམ་བྱེད་པར་དམིགས་པ་ཞིག་མིན་པར། ཚན་ཁག་དང་ལས་གནས་གང་རུང་ཐོག་ཡོད་པའི་ལས་བྱེད་དང་ལྟ་རྟོག་པ་རྣམས་གཅིག་གྱུར་ཡོང་
ཐབས་གོང་འཕེལ་བཏང་སྟེ་རང་འཁྲིའི་ལས་འགན་དོན་འཁྱོངས་ཡོང་ཆེད་ཡིན།   

ལས་བྱེད་གནས་ཚུལ་ཐོན་ཁུངས། 
ང་ཚོའི་ལས་བྱེད་རྣམས་ཀྱི་འཕྲོད་བསྟེན་དང་བདེ་ཐང་ནི་གལ་ཆེ་ཤོས་ཡིན། གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་ལ་སྒེར་ངོས་ལ་བར་ཆད་དང་དཀའ་ངལ་འཕྲད་དེ་ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་གྱི་གོ་དོན་ 

རྟོགས་རྒྱུ་དང་བསྒྲུབ་རྒྱུར་འགལ་རྐྱེན་ཡོད་ཚེ། ཁོ་ཚོས་གཤམ་འཁོད་གནས་ཚུལ་ཐོན་ཁུངས་རྣམས་ལག་ལེན་གནང་རྒྱུར་འབོད་སྐུལ་ཞུ་རྒྱུ་ཡིན། 

https://policy.wisc.edu/library/UW-5072
https://policy.wisc.edu/library/UW-5072
https://policy.wisc.edu/library/UW-5072
https://policy.wisc.edu/library/UW-5068
https://policy.wisc.edu/library/UW-5068
https://policy.wisc.edu/library/UW-5068
https://policy.wisc.edu/library/UW-5070
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ལས་བྱེད་རོགས་འདེགས་ལས་ཁང་། [Employee Assistance Office (EAO)] 
 

ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)ལས་བྱེད་རོགས་འདེགས་ལས་ཁང་ལ་ཁ་པར་ ༦༠༨ ༢༦༣ ༢༩༨༧ དང་དྲ་ཚིགས་ http://eao.wisc.edu 
ནས་འབྲེལ་བ་གནང་ཐུབ། ལས་བྱེད་རོགས་འདེགས་ལས་ཁང་གི་ཞབས་ཞུ་རྣམས་གསང་རྒྱ་ཡིན་ལ་ཟྱིན་ཐོ་ཉར་གྱི་མེད། གླེང་སློང་བྱས་པའི་གནད་དོན་ཚང་མ་གསང་རྒྱའི་ངོ་བོར་ 
ཉར་འཇོག་བྱ་རྒྱུ་དང་། དབུས་སྲིད་གཞུང་དང་མངའ་སྡེ་གཞུང་གི་སྒྲིག་སྲོལ་དང་བསྟུན་པའི་དམིགས་བསལ་གནས་སྟངས་ཡིན་ན་མ་གཏོགས་དོ་བདག་ལས་བྱེད་ཀྱི་ཆོག་མཆན་ 
མེད་པར་འགྲེམ་སྤེལ་བྱེད་ཀྱི་མེད། 
 

Life Matters 

LifeMatters ཡིས་ལས་བྱེད་ཚོར་སོ་སོའི་ལས་ཀར་བར་ཆད་གཏོང་བའི་གནད་དོན་འཕྲད་སྐབས་རོགས་རམ་བྱེད་བྱེད་ཀྱི་ཡོད། LifeMatters ཡིས་ཝི་སི་ཀོན་སིན་ 
མངའ་སྡེ་དང་རྒྱལ་ཡོངས་ས་གནས་གང་སར་ཡོད་པའི་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)གྱི་ལས་བྱེད་དང་ཁོ་ཚོའི་རྗེས་འབྲང་ནང་མིར་ལོ་རེར་ཉིན་གྲངས་༣༦༥ དང་། གཟའ་
འཁོར་རེར་ཉིན་༧ ། ཉིན་ཞག་རེར་ཆུ་ཚོད་༢༤ རིང་ཞབས་འདེགས་བསྒྲུབ་ཀྱི་ཡོད་པས། LifeMatters ལ་ཁ་པར་ ༡-༨༠༠-༦༣༤-༦༤༣༣ དང་ཡང་ན་འཕྲིན་ཐུང་ 
བརྒྱུད་ནས་(61295 ལ་ “Hello” ཞེས་པའི་འཕྲིན་ཐུང་བསྐུར་རྒྱུ) འབྲེལ་བ་གནང་ཐུབ། 
 

གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་ཨོམ་བྷ་ཛི་ཡིག་ཚང་། (University Ombuds Office) 

ཨོམ་བྷ་ཛི་ཡིག་ཚང་གིས་ལས་བྱེད་རྣམས་ལ་གསང་རྒྱའི་ས་ཆ་ཞིག་གོ་སྒྲིག་གིས་ཟུང་འབྲེལ་ཐོག་ནས་བདེ་སྡུག་ཞུ་གཏུག་རྟོགས་ཐབས་དང་། གནད་དོན་གསལ་བཤད། ཐབས་
ལམ་འཚོལ་རོགས། ཁོ་ཚོའི་སེམས་འཚབ་སེལ་བར་གནས་ཚུལ་ཐོན་ཁུངས་མཁོ་སྤྲོད་དང་། ད་དུང་ཕྱོགས་ལྷུང་དང་དཔུང་སྒྲིག་མི་བྱེད་པའི་ཐོག་ནས་ལས་ཀ་བྱེད་སར་དྲང་བདེན་ 
ཡོང་ཐབས་ལ་འབད་བརྩོན་གནང་གི་ཡོད། ཁོ་ཚོའི་ཁ་པར་ནི་(༦༠༨) ༢༦༥-༩༩༩༢དང་དྲ་ཚིགས་ནི་http://www.ombuds.wisc.edu/ ཡིན། གླེང་སློང་བྱས་  
པའི་གནད་དོན་ཚང་མ་གསང་རྒྱའི་ངོ་བོར་ཉར་འཇོག་བྱ་རྒྱུ་དང་། དབུས་སྲིད་གཞུང་དང་མངའ་སྡེ་གཞུང་གི་སྒྲིག་སྲོལ་དང་བསྟུན་པའི་དམིགས་བསལ་གནས་སྟངས་ཡིན་ན་མ་ 
གཏོགས་ཁྱེད་ཀྱི་ཆོག་མཆན་མེད་པར་འགྲེམ་སྤེལ་བྱེད་ཀྱི་མེད། 
 

སྡེ་ཁག་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ལས་དོན་ངོ་ཚབ།  [Divisional Disability Representative (DDR)] 

ཁྱེད་ཀྱིས་དུས་ནམ་ཡིན་ལ་ནད་མནར་རམ་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ལ་བརྟེན་ནས་ལས་ཀ་བྱེད་སར་དཀའ་ངལ་འཕྲད་ཀྱི་ཡོད་ཚེ། དོ་བདག་གི་འབྲེལ་ཡོད་སྡེ་ཁག་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ལས་
དོན་ངོ་ཚབ་ DDR ལ་འབྲེལ་བ་གནང་སྟེ་ཁྱེད་ཀྱི་སེམས་འཚབ་ཐད་གྲྲོས་བསྡུར་གནང་རོགས། གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་དང་ལས་ཀ་བྱེད་སའི་ཁྲིམས་ལུགས་དང་བསྟུན་ནས་ཁྱེད་ 
ལ་ཐོབ་སེང་དུས་ཚོད་(leave time) དང་ཡང་ན་གུ་ཡངས་མཐུན་འགྱུར་རག་སྲིད། མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་སྡེ་ཁག་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ལས་དོན་ 
ངོ་ཚབ་ (FP&M DDR) ནི་ལས་བྱེད་བདག་གཉེར་ཡིག་ཚང་དུ་ཡོད། fpmhr@fpm.wisc.edu 
 

དབང་འཛིན་ཚན་པ། (Governance) 

རིག་གནས་ལས་བྱེད་ཚན་པའི་དྲུང་ཆེའི་ཡིག་ཚང་ (Office of the Secretary of the Academic Staff) ལ་ཁ་པར་ ༦༠༨-༢༦༣-༢༩༨༥ དང་། 

གློག་འཕྲིན་ soas@soas.wisc.edu ། དྲ་ཚིགས་ https://acstaff.wisc.edu/ ནས་འབྲེལ་བ་གནང་ཆོག 

གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་ལས་བྱེད་ཚན་པའི་དྲུང་ཆེ་(Secretary of University Staff) ལ་ཁ་པར་ ༦༠༨-༢༦༣-༢༩༩༥ དང་། གློག་འཕྲིན་ 

john.lease@wisc.edu ། དྲ་ཚིགས་ https://ous.wisc.edu/ ནས་འབྲེལ་བ་གནང་ཆོག    

 

http://eao.wisc.edu/
http://www.ombuds.wisc.edu/
mailto:fpmhr@fpm.wisc.edu
mailto:soas@soas.wisc.edu
https://acstaff.wisc.edu/
mailto:john.lease@wisc.edu
https://ous.wisc.edu/
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ལས་བཅར་དང་དུས་ཐོག་དུས་འབྱོར། 
ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་གྱིས་ལས་བྱེད་ཚོས་ལས་ཀ་ནས་བར་གསེང་དུས་ཚོད་བླངས་ཏེ་རང་གི་མི་ཚེ་ཇེ་ལེགས་གཏོང་འདོད་ཡོད་པ་ཤེས་ཀྱི་ཡོད་ལ། ང་ཚོའི་ལས་བྱེད་རྣམ་ 
པས་དུས་ཚོད་དམ་འཛིན་གྱིས་ངལ་གསོ་བ་དང་རང་གི་འཕྲོད་བསྟེན་ལ་བདག་གཅེས་བྱེད་པར་མཐོང་ཆེན་བྱེད། ལོ་རྒྱུས་ཐོག་ནས་ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་ལ་ང་ཚོའི་ལས་དོན་
ལ་དོ་ཕོག་ཐེབས་བྱེད་ལས་བཅར་ཞུ་ཕྱོགས་དང་དུས་ཐོག་དུས་འབྱོར་བྱེད་པའི་ཐད་དཀའ་ངལ་རིམ་པ་འཕྲད་ཡོད། ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་འདི་དག་གིས་ལས་བྱེད་རྣམས་ལ་ཁོ་ཚོའི་ལས་ 
ཞུགས་ལ་མཐུན་རྐྱེན་སྦྱར་བའི་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་གླ་ཡོད་ཐོབ་སེང་བེད་སྤྱོད་བྱེད་དུ་འཇུག་པ་དང་ཆབས་ཅིག་འཛིན་སྐྱོང་ཚན་པར་ལས་དོན་བསྒྲུབ་སྐབས་ལས་བྱེད་བཀོད་ 
སྒྲིག་བྱེད་ཕྱོགས་ལ་དགོངས་བཞེས་གནང་རྒྱུར་དབང་ཆ་སྤྲད་ཡོད། 
 

༡།  ངེས་ཚིག 
 

རྗེས་ལུས་ནི་དུས་བཅད་ལས་དུས་འགོ་ཚུགས་ཀྱི་ཐོག་མའི་ཆུ་ཚོད་ནང་ཚུན་དུ་ལས་བྱེད་གང་ཞིག་རང་གི་ཆེད་བགོས་ལས་གནས་ན་མེད་པ་དང་། ལས་ཀ་བྱེད་པར་གྲ་སྒྲིག་མེད་ 
པའམ་ཡང་ན་བར་གསེང་ནས་འཕྱི་བོར་ཕྱིར་ལོག་བྱས་པར་གོ་དགོས། ཆུ་ཚོད་གཅིག་ལས་མང་བ་ལས་བཅར་མ་ཞུས་པའི་དུས་ཚོད་སྐོར་ལས་ཆད་ཀྱི་ངེས་ཚིག་ལ་གཟྱིགས་རྒྱུ།  
ཡང་ན་དགོངས་འཁྲོལ་མེད་ཅིང་དུས་འགངས་ངལ་གསོ་འམ་ཞལ་ལག་བར་གསེང་ལ་སྡོད་པར་གོ་ཆོག 
 

སྔ་ཐོན་ནི་ལས་དུས་མ་གྲྲོལ་སྔོན་ལ་ལས་ཀ་ནས་ཐོན་འགྲྲོ་བར་གོ་དགོས། 
 

འཆར་གཞི་བཏིང་བའི་ལས་ཆད་ནི་དགོངས་ཤོག་འབུལ་ཕྱོགས་དགོས་འདུན་བླང་བྱ་དང་མཐུན་ཞིང་བཀའ་འཁྲོལ་ཐོབ་པའི་ལས་ཆད་ལ་གོ་དགོས། 
 

འཆར་གཞི་མ་བཏིང་བའི་ལས་ཆད་ནི་དགོངས་ཤོག་འབུལ་ཕྱོགས་དགོས་འདུན་བླང་བྱ་དང་མི་མཐུན་པའི་ལས་ཆད་ལ་གོ་དགོས། 
 

འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་པའམ་ལས་ཀར་མི་ཡོང་བ་ (No call/no show) ནི་ལས་བྱེད་ཀྱིས་ལས་དུས་འགོ་ཚུགས་ཀྱི་ཐོག་མའི་ཆུ་ཚོད་གཅིག་གི་ནང་ཚུན་དུ་སོ་སོའི་ 
ལྟ་རྟོག་པར་འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་ཅིང་དགོངས་འཁྲོལ་མེད་པའི་ལས་ཆད་ལ་གོ་དགོས།  
ཚད་བརྒལ་ལས་ཆད་ (Excessive absenteeism) ནི་ལས་བྱེད་ལ་ལས་ཆད་ཁ་གསབ་བྱེད་པའི་ཐོབ་སེང་ཆུ་ཚོད་འདང་ངེས་ཡོད་མེད་ལ་མ་བལྟོས་པར་འཆར་ 
གཞི་མ་བཏིང་བར་བསྐྱར་མར་ལས་བཅར་མི་བྱེད་པར་གོ་དགོས། 
 
 

གླ་མེད་ཐོབ་སེང་ [Leave without Pay (LWOP)] ནི་དུས་ཡུན་གང་རུང་ལ་ལས་བཅར་མ་ཞུས་ཤིང་གླ་ཕོགས་མེད་པའི་ལས་ཆད་ལ་གོ་དགོས། མཐུན་རྐྱེན་ 
འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་གླ་མེད་ཐོབ་སེང་སྲིད་ཇུས་(FP&M Leave Without Pay Policy) ལ་དཔྱད་གཞི་གནང་རྒྱུ། 
 

འཕྲོད་བསྟེན་ལྟ་སྐྱོང་བྱེད་མི་ (Health Care Provider) འམ་སྨན་བཅོས་གནང་མཁན་ཆེད་མཁས་ནི་སྨན་པ་དང་། སྨན་པའི་ལས་རོགས (physician 

assistant) ། སྨན་ཞབས་ལག་ལེན་པ་ (nurse practitioner) འམ་ཡང་ན་ 29 C.F.R. §825.125 ཡིག་ཆ་ཡིས་གཏན་འབེབས་བྱས་པའི་འཕྲོད་ 
བསྟེན་ལྟ་སྐྱོང་ཞབས་ཞུ་འབུལ་མི་ལ་གོ་དགོས། 
 

འདས་པོར་མྱ་ངན་ (Bereavement) ནི་དགོངས་ཞུ་ཐོབ་སེང་གདམ་ཀ་(ནད་དགོངས་ཡང་ཚུད) སྤྱད་དེ་ནང་མི་གང་རུང་འདས་གྲྲོངས་གྱུར་བའི་སྐབས་སུ་བེད་སྤྱོད་ 
བྱེད་ཆོག གནས་ཚུལ་ཞིབ་ཕྲ་སློབ་གྲྭའི་འདས་པོར་མྱ་ངན་ཐོབ་སེང་སྲིད་ཇུས་ https://policy.wisc.edu/library/UW-5057 ལ་དཔྱད་གཞི་གནང་རྒྱུ། 
 

༢།  རིམ་བསགས་ཐོབ་སེང་བེད་སྤྱོད།  
ཐོབ་སེང་སྤྱོད་ཕྱོགས་ཐད་གཤམ་འཁོད་སྲིད་ཇུས་ཁག་དཔྱད་གཞི་བཟུང་རྒྱུ།  

● སྒེར་དགོངས་དང་གཞུང་འབྲེལ་གུང་གསེང་ UW-5050 https://policy.wisc.edu/library/UW-5050  
 
  

https://d29pssm7a84sq8.cloudfront.net/wp-content/uploads/sites/21/2017/03/Leave-Without-Pay-Policy-December-2021-Final.pdf
https://d29pssm7a84sq8.cloudfront.net/wp-content/uploads/sites/21/2017/03/Leave-Without-Pay-Policy-December-2021-Final.pdf
https://www.ecfr.gov/current/title-29/subtitle-B/chapter-V/subchapter-C/part-825/subpart-A/section-825.125
https://policy.wisc.edu/library/UW-5057
https://policy.wisc.edu/library/UW-5050
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● ནད་དགོངས་ UW-5051 https://policy.wisc.edu/library/UW-5051 
  

● ལོ་འཁོར་གུང་གསེང་(Vacation) UW-5052 https://policy.wisc.edu/library/UW-5052  

● གླ་མེད་ཐོབ་སེང་ [Leave without pay (LWOP)] ནི་ཐོབ་སེང་ཆུ་ཚོད་ཚད་ལས་བརྒལ་བ་ཡོད་པས་ལས་ཆད་ཁ་གསབ་བྱེད་ཆེད་དམ་ཡང་ན་ཐོབ་ 
སེང་ཆུ་ཚོད་སྤྱོད་ཚབ་ཏུ་ཆོག་མཆན་འཆར་ཅན་སྤྲོད་ཀྱི་མེད། མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་གླ་མེད་ཐོབ་སེང་སྲིད་ཇུས་(FP&M Leave 

Without Pay Policy) ལ་དཔྱད་གཞི་གནང་རྒྱུ། 
 

༣།  འཆར་གཞི་མ་བཏིང་བའི་ལས་ཆད། 
ལས་བྱེད་མང་ཆེ་བར་འཆར་གཞི་མ་བཏིང་བའི་ལས་ཆད་ཡོད (ནད་དགོངས། ཛ་དྲག་དོན་རྐྱེན་སོགས) ། གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་ལ་གློ་བུར་དུ་རྗེས་ལུས་ཆགས་ཡོང་བའམ་ལས་ 
ཆད་བྱེད་ཡོང་སྙམ་པའི་དོགས་པ་ཡོད་ཚེ། ལས་བྱེད་རང་ངོས་ནས་ལམ་སེང་ལྟ་རྟོག་པར་(ཡང་ན་ཆེད་བསྐོས་མི་སྣ་) བརྡ་ལན་སྤྲོད་རྒྱུར་ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་གྱིས་རེ་བ་ 
བྱེད་ཀྱི་ཡོད། འདི་འཕྲལ་དུ་བསྒྲུབ་རྒྱུ་ཧ་ཅང་གལ་ཆེན་ཡིན་ལ་ལས་བྱེད་གང་དེའི་ལས་དུས་འགོ་འཛུགས་རྗེས་ནས་ཡིན་མི་ཆོག དེ་ལྟར་དུས་ལྟར་བསྒྲུབ་ཚེ་ལྟ་རྟོག་པར་ཉིན་ 
དེའམ་ལས་དུས་དེའི་ལས་འཆར་བསྐྱར་དུ་གོ་སྒྲིག་བྱེད་པར་དུས་ཚོད་སྤྲོད་ངེས། འཆར་གཞི་མ་བཏིང་བའི་ལས་ཆད་ལ་བརྟེན་ནས་ལས་ཆད་ཚད་ལས་བརྒལ་བ་གྱུར་ཚེ་དེ་ལས་ 
ལྷག་པའི་ཐག་གཅོད་བྱེད་རྐྱེན་ཆགས་སྲིད། 

༤།  སྔ་ཐོན། 
གློ་བུར་དུ་ལས་དུས་ཤིག་གི་སྐབས་སུ་ལས་བྱེད་ཅིག་ལས་ཀ་ནས་འགྲྲོ་དགོས་པ་ཆགས་སྲིད། ལས་བྱེད་ཚོས་ལས་ཀ་ནས་མ་ཐོན་གོང་ལས་དུས་སྐབས་སུ་རྒྱུ་མཚན་གང་རུང་ལ་ 
བརྟེན་ནས་ལས་ཀ་ནས་རྡོག་ཐོན་བྱེད་བསམ་པའམ་ཐ་ན་ལས་ཀར་ཕྱིར་ལོག་བྱེད་བསམ་ཚེ་དོ་བདག་གི་ལྟ་རྟོག་པར་བརྡ་ལན་ངེས་པར་དུ་སྤྲོད་དགོས། གསལ་བཤད་ཅིག་ལ་གླ་ 
མེད་ཞལ་ལག་བར་གསེང་ཁྱེད་ཀྱི་ལས་དུས་ཁོངས་སུ་བརྩི་ཡི་མེད། 
 

༥།  འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་པའམ་ཡང་ན་ལས་ཀར་མི་ཡོང་བ (No call/no show) 
• གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་གིས་ལས་དུས་འགོ་ཚུགས་ཀྱི་ཐོག་མའི་ཆུ་ཚོད་གཅིག་གི་ནང་ཚུན་དུ་སོ་སོའི་ལྟ་རྟོག་པར་འབྲེལ་བ་མི་བྱེད་ཚེ་དེར་འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་ 

པའམ་ལས་ཀར་མི་ཡོང་བ་ལ་གོ་དགོས། 
• གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་གི་ལས་ཆད་དགོངས་ཞུ་ལ་བཀའ་འཁྲོལ་མ་ཐོབ་ནའང་ད་རུང་ལས་དུས་ལ་འབྱོར་མེད་པ་ཡིན་ཚེ་དེར་འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་པའམ་ལས་ཀར་ 

མི་ཡོང་བ་ལ་གོ་དགོས།  
• གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་ལས་དུས་ཆེད་དུ་འབོད་སྒུག་(on-call) གམ་གྲ་སྒྲིག་ཨང་གསར་ (stand by) ཐོག་སྡོད་རྒྱུར་དུས་བཅད་བྱས་ཡོད་ནའང་འབྲེལ་ 

མོལ་བྱས་པར་ལན་འདེབས་མི་བྱེད་པའམ་དུས་བགོས་ལྟར་ལས་བཅར་མ་ཞུས་ཚེ་དེར་འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་པའམ་ལས་ཀར་མི་ཡོང་བ་ལ་གོ་དགོས།  
• འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་པའམ་ལས་ཀར་མི་ཡོང་བ་ནི་ངན་པ་བྱས་རྒྱལ་དུ་བརྩི་ཞིང་ལྷག་པར་དུ་ལས་དུས་གཅིག་མཇུག་གཉིས་མཐུད་ཀྱིས་འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་  

པའམ་ལས་ཀར་མི་ཡོང་བ་བྱུང་ཚེ་ལས་ཀ་ནས་ཕྱིར་འབུད་བྱེད་དགོས་པ་ཆགས་སྲིད། གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་གིས་ལས་གནས་མཚམས་འཇོག་བྱེད་འདོད་ཡོད་ཚེ།  
འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་པའམ་ལས་ཀར་མི་ཡོང་བའི་བྱེད་ཐབས་བརྒྱུད་ནས་སོ་སོའི་ལས་ཀ་གཡུག་རྩིས་མི་བྱེད་པར་འོས་འཚམས་རྩ་དགོངས་ཞུ་ཕྱོགས་ལག་ལེན་ 
བྱེད་དགོས།  

༦།  ཛ་དྲག་འབྲེལ་གཏུག 
ལས་བྱེད་ཀྱི་བདེ་འཇགས་ནི་གལ་ཆེའི་ནང་གི་དོན་ཆེན་ཡིན། ལས་བྱེད་ཅིག་གིས་ལས་བཅར་ཞུ་རྒྱུར་འབྲེལ་གཏུག་མི་བྱེད་པའམ་འཛིན་སྐྱོང་ངོས་ནས་ཕར་འབྲེལ་བ་བྱེད་
རྩིས་བྱེད་ཀྱང་ལན་འདེབས་མི་བྱེད་ཚེ། མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ལས་བྱེད་བདག་གཉེར་ཡིག་ཚང་(FP&M HR) གིས་ལས་བྱེད་ཀྱིས་སྤྲད་ 
 

https://policy.wisc.edu/library/UW-5051
https://policy.wisc.edu/library/UW-5052
https://d29pssm7a84sq8.cloudfront.net/wp-content/uploads/sites/21/2017/03/Leave-Without-Pay-Policy-December-2021-Final.pdf
https://d29pssm7a84sq8.cloudfront.net/wp-content/uploads/sites/21/2017/03/Leave-Without-Pay-Policy-December-2021-Final.pdf
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པའི་ཛ་དྲག་འབྲེལ་གཏུག་བྱ་ཡུལ་མིང་ཐོ་ལ་འབྲེལ་བ་བྱེད་སྲིད་པའམ་ཡང་ན་ཉེན་རྟོག་ལས་ཁུངས་དང་ཟུང་འབྲེལ་གྱིས་ལས་བྱེད་ཀྱི་བདེ་འཇགས་ངེས་གཏན་བྱེད་ཆེད་  
བདེ་ཐང་རྟོག་ཞིབ་ཅིག་བྱེད་སྲིད། འདི་ལྟར་བྱེད་དགོས་པ་ཆགས་ཚེ། ལས་བྱེད་བདག་གཉེར་ཡིག་ཚང་གིས་ལས་བྱེད་དེའི་ལས་བཅར་ཞུ་ཕྱོགས་དང་བྱུང་ཡོད་སྲིད་པའི་ 
སེམས་འཚབ་ཅན་གྱི་བྱ་སྤྱོད་ཅི་རིགས་ཛ་དྲག་འབྲེལ་གཏུག་བྱ་ཡུལ་ལམ་ཉེན་རྟོག་ལས་ཁུངས་ལ་སྤྲོད་འགྲེམ་བྱེད་སྲིད། ལས་བྱེད་ཚོས་སོ་སོའི་ཛ་དྲག་འབྲེལ་གཏུག་ 
བྱ་ཡུལ་གནས་ཚུལ་གསར་ཤོས་ཉར་འཇོག་བྱ་རྒྱུ་ཧ་ཅང་གལ་ཆེ།  

༧།  གནམ་གཤིས་སྡུག་རྩུབ་དང་ཛ་དྲག་གནས་སྟངས་འོག་གི་དགོས་གལ་ཆེ་བའི་ལས་ཀ 
ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་གྱིས་གནམ་གཤིས་སྡུག་རྩུབ་དང་ཛ་དྲག་གནས་སྟངས་འོག་ཏུ་དགོས་གལ་ཆེ་བའི་ཞབས་ཞུ་དང་ལས་དོན་ཁག་ཅིག་རྒྱུན་འཁྱོངས་ངེས་པར་དུ་བྱེད་ 
དགོས། དགོས་གལ་ཆེ་བའི་ཞབས་ཞུའི་ཁོངས་སུ་སློབ་གྲྭའི་ལས་དོན་རྒྱུན་འཁྱོངས་དང་། ཞིབ་འཇུག་བྱེད་ཡུལ་མཐུན་རྐྱེན་ལ་རམ་འདེགས། དགོས་ངེས་རྒྱབ་སྐྱོར་དང་འཛིན་སྐྱོང་
ཞབས་ཞུ་མཁོ་འབུལ་བྱེད་པ་བཅས་ཚུད་ཡོད། ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་ལས་བྱེད་ཡོངས་ཀྱིས་གཞི་རྩའི་རང་འཁྲིའི་ལས་ཀའི་ངོ་བོ་ངེས་པར་དུ་ཤེས་རྟོགས་བྱེད་དགོས་པ་དང་ 
སློབ་གྲྭའི་མི་དམངས་ཀྱི་དགོས་མཁོར་རོགས་འདེགས་བྱ་རྒྱུར་འབད་བརྩོན་གནང་དགོས། དེར་བརྟེན་ལས་བྱེད་ཚོས་གནམ་གཤིས་དང་འབྲེལ་བའི་གནས་སྟངས་སྐབས་སུ་ 
འཆར་གཞི་མ་བཏིང་བའི་ལས་ཆད་ཞུ་ལེན་ཇེ་ཉུང་དུ་གཏོང་བའི་རེ་བ་ཡོད། 
 

༨།  སྨན་བཅོས་ལྟ་སྐྱོང་བྱེད་མིའི་ངོས་སྦྱོར་ཡི་གེ 
སྨན་བཅོས་ལྟ་སྐྱོང་བྱེད་མིའི་ཡི་གེ་ཡིས་ལས་ཆད་ཅིག་ལ་དགོངས་པ་འཁྲོལ་བའི་ངེས་པ་ནམ་ཡང་མེད་ལ། ལྷག་པར་དུ་སྲུང་སྐྱོབ་མེད་པའི་ཐོབ་སེང་དེ་འཆར་གཞི་མ་བཏིང་བའི་ 

ལས་ཆད་ལ་གོ་དགོས(དཔེར་ན། FMLA) ། ལས་ཆད་བྱས་པའམ་རྗེས་ལུས་ཐེབས་རྗེས་མཁོ་སྤྲོད་བྱས་པའི་ཡི་གེ་ཞིག་གིས་ལས་བྱེད་ངོས་ནས་འབྲེལ་མོལ་དུས་ལྟར་མ་ 

བྱས་པར་དགོངས་ཡངས་སྤྲོད་མི་སྲིད། སྨན་བཅོས་ལྟ་སྐྱོང་བྱེད་མིའི་ཡི་གེའི་ནང་དོན་དེ་ལས་ཆད་དེར་དགོངས་པ་འཁྲོལ་དགོས་དང་མི་དགོས་ཐག་གཅོད་ཐོག་མར་བྱེད་སྐབས་ 

སམ་ཡང་ན་ཚད་བརྒལ་ལས་ཆད་བྱུང་སྐབས་སུ་དགོངས་བཞེས་གནང་རྒྱུ།  

སྡེ་ཁག་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ལས་དོན་ངོ་ཚབ་ [Divisional Disability Representative (DDR)] ལ་གཤམ་འཁོད་གནས་སྟངས་འོག་སྨན་བཅོས་ལྟ་སྐྱོང་ 

བྱེད་མིའི་ངོས་སྦྱོར་ཡི་གེ་དགོས་ཀྱི་ཡོད། 

● ཐོབ་སེང་ལོག་སྤྱོད་བྱས་པར་དོགས་གཞི་ཡོད་སྐབས། ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)ནད་དགོངས་ཐོབ་སེང་སྲིད་ཇུས་ (UW-Madison 

Sick Leave Policy) ལ་གཟྱིགས་རྒྱུ། 

● ལས་བྱེད་ཅིག་རང་ཉིད་ཀྱི་ནད་མནར་ལ་བརྟེན་ནས་གཅིག་རྗེས་གཉིས་མཐུད་ཀྱིས་ཉིན་ལྔའམ་དེ་ལས་མང་བའི་ལས་ཆད་བྱས་རྗེས་ཕྱིར་ལོག་བྱེད་སྐབས། 

● ལས་བྱེད་ཅིག་རང་གི་ལས་གནས་དང་འབྲེལ་བའི་ཉིན་རེའི་ལས་འགན་བསྒྲུབ་རྒྱུར་ཤུགས་རྐྱེན་ཐེབས་སྲིད་པའི་ལས་ཀའི་རྐྱེན་ཡིན་མིན་གང་རུང་གི་རྨས་སྐྱོན་    
ལ་བརྟེན་པའི་ལས་ཆད་ནས་ཕྱིར་ལོག་བྱེད་སྐབས།  

● ལས་བྱེད་ཅིག་གིས་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ཆེད་དུ་མཐུན་འགྱུར་ཞུ་ལེན་བྱེད་སྐབས།  

● ལས་བྱེད་ཅིག་གིས་སྨན་བཅོས་དམིགས་ཡུལ་ཆེད་དུ་ལས་ཆད་དགོངས་པ་ཞུ་སྐབས།  

གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་གིས་གོང་འཁོད་དགོས་འདུན་བླང་བྱ་གང་རུང་གཅིག་གི་ཆེད་དུ་འཕྲོད་བསྟེན་ལྟ་སྐྱོང་བྱེད་མིའི་ངོས་སྦྱོར་ཡི་གེ་འབུལ་སྤྲོད་བྱེད་ཚེ། འཕྲོད་བསྟེན་ལྟ་སྐྱོང་བྱེད་

མིའི་ངོས་སྦྱོར་ཡི་གེ་དེ་ལས་བྱེད་རང་ཉིད་ལས་ཀར་ཕྱིར་ལོག་བྱེད་སྐབས་སམ་ཡང་ན་དེའི་སྔོན་ལ་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ལས་བྱེད་བདག་གཉེར་ཡིག་ 

 

https://policy.wisc.edu/library/UW-5051
https://policy.wisc.edu/library/UW-5051
https://policy.wisc.edu/library/UW-5051
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ཚང་གི་སྡེ་ཁག་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ལས་དོན་ངོ་ཚབ་ [FP&M Human Resources Division Disability Representative (DDR)] ལ་ངེས་པར་ 

དུ་སྟོན་འབུལ་བྱེད་དགོས།  སྡེ་ཁག་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ལས་དོན་ངོ་ཚབ་ DDRs རྣམས་ཀྱི་མིང་ཐོར་འདི་ནས་བལྟ་ཐུབ། འཕྲོད་བསྟེན་ལྟ་སྐྱོང་བྱེད་མིའི་ངོས་སྦྱོར་ཡི་གེ་ནང་དུ་ 

ངེས་པར་དུ་འཁོད་དགོས་པ་ནི་ ༡) ལས་བྱེད་ཀྱིས་རང་འཁྲིའི་ལས་ཀ་བྱེད་མ་ཐུབ་པའི་དུས་ཡུན་དང་། ༢) ལས་བྱེད་ཀྱིས་རང་འཁྲིའི་རྒྱུན་ལྡན་ལས་ཀའི་ཞུ་སྒོ་བསྒྲུབ་ཆེད་ 

ལས་ཀར་ཕྱིར་ལོག་བྱེད་དུ་བཅུག་པའི་ཟླ་ཚེས། 

གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་ནད་མནར་རམ་སྨན་བཅོས་རྐྱེན་གྱིས་ལས་ཆད་དགོངས་པ་ཉུང་མཐའ་འང་ཉིན་ ༥ ཞུས་རྗེས་ཕྱིར་ལོག་བྱེད་པའམ་ཡང་ན་རྨས་སྐྱོན་དང་བཀག་རྒྱ་ཡོད་ 

པའམ་དམིགས་བསལ་མཐུན་རྐྱེན་སྦྱོར་དགོས་ཡོད་ཚེ། སྨན་བཅོས་ཡིག་ཆ་དེ་ངེས་པར་དུ་སྡེ་ཁག་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ལས་དོན་ངོ་ཚབ་ DDR ལ་སྟོན་འབུལ་བྱེད་དགོས་པ་དང་ 

ཡི་གེའི་ནང་དུ་ངེས་པར་དུ་འཁོད་དགོས་པ་ནི་ ༡) ནད་མནར་རམ་རྨས་སྐྱོན་གྱིས་ལས་བྱེད་ལ་རྒྱུན་ལྡན་ལས་འགན་བསྒྲུབ་རྒྱུར་བཀག་འགོག་བྱེད་ཚུལ་གསལ་བཤད་ར་སྤྲོད། 

༢)བཀག་རྒྱ་བྱེད་པའམ་དམིགས་བསལ་མཐུན་རྐྱེན་སྦྱོར་བའི་དུས་ཡུན་ཁ་གསལ་དང་། བཀག་རྒྱ་བྱེད་པའམ་དམིགས་བསལ་མཐུན་རྐྱེན་ཞུས་པའི་ངོ་བོ། ལས་བྱེད་དེས་བསྒྲུབ་ 

མི་ཐུབ་པའི་ལས་འགན་ཞིབ་ཕྲ་འཁོད་པ་བཅས་ཡིན། 
 

༩།  འཆར་གཞི་བཏིང་བའི་ལས་ཆད། 
ལོ་འཁོར་གུང་གསེང་ཐོབ་སེང་དང་། བསགས་འཇོག་ཐོབ་སེང་ (banked leave) །  སྒེར་དགོངས། ངེས་མེད་གཞུང་འབྲེལ་གུང་གསེང་ (floating legal 

holiday) བཅས་བེད་སྤྱོད་བྱ་རྒྱུའི་དགོངས་ཞུ་དེ་གང་སྔ་སྔ་དང་ཡང་ན་ཁྱེད་ཀྱི་ལྟ་རྟོག་པས་ཁྱེད་ལ་བཤད་པའི་དུས་ཚོད་ནང་ཚུན་དུ་ངེས་པར་དུ་ཞུ་ཐུབ་པ་བྱེད་དགོས། ཐ་ན་ 

ལས་བྱེད་ཅིག་ལས་དུས་ཧྲིལ་བོ་གཅིག་ལ་ལས་ཆད་བྱེད་པ་མིན་པར་རྗེས་ལུས་ཐེབས་པ་ཙམ་ཡིན་ནའང་འཆར་གཞི་བཏིང་བའི་ངལ་གསོའི་དུས་ཚོད་ལེན་རྒྱུ་རྣམས་ངེས་པར་དུ་ 

ལས་ཆད་བྱས་པའི་ཆུ་ཚོད་གྲངས་འབོར་ལ་བལྟས་ཏེ་ཞུ་དགོས། དགོངས་ཞུས་ལ་ལས་བྱེད་ཀྱི་ཐད་འབྲེལ་ལྟ་རྟོག་པས་(ཡང་ན་ཆེད་བསྐོས་མི་སྣ་) སྔོན་ཚུད་ནས་ཆོག་མཆན་ 

སྤྲོད་དགོས། ལྟ་རྟོག་པ་ཚོས་ཐད་ཀར་སོ་སོའི་ལས་བྱེད་རྣམས་ལ་དགོངས་པ་ཞུ་སྟངས་ཞུ་ལུགས་བཤད་ངེས།   
 

ངལ་གསོའི་དུས་ཚོད་རེ་སྐུལ་ཞུས་པར་ལྟ་རྟོག་པས་ལས་དོན་དགོས་མཁོར་བལྟས་ནས་དགག་བྱ་བྱེད་སྲིད། ལས་བྱེད་ཅིག་གི་ལྟ་རྟོག་པར་དགོས་ངེས་ལས་ཀ་གཙང་བསྒྲུབ་བྱེད་ 

མཁན་ལས་བྱེད་འདང་ངེས་ཡོད་པ་ཏན་ཏན་བཟོ་རྒྱུའི་འགན་འཁྲི་ཡོད་པས་དུས་གང་རུང་ལ་ལས་བྱེད་ཚོར་དགོངས་པ་འཁྲོལ་རྒྱུའི་མི་གྲངས་ཚོད་འཛིན་བྱེད་ཆོག དགོངས་ཤོག་ 

ཇི་ཙམ་གྱིས་སྔ་བོ་ཕུལ་བ་དེ་སྲིད་ཀྱིས་ལྟ་རྟོག་པར་དགོངས་པ་འཁྲོལ་རྒྱུར་བསམ་ཞིབ་གནང་རྒྱུའི་དུས་ཚོད་ཡོད།   

༡༠།  ཚད་བརྒལ་ལས་ཆད། 
ཚད་བརྒལ་ལས་ཆད་ (Excessive absenteeism) ནི་ཐ་ན་གླ་ཡོད་ངལ་གསོའི་ཆུ་ཚོད་ཡོད་ནའང་ཞུ་ལེན་བྱེད་ཆོག་གི་མེད། གང་ཡིན་ཞེ་ན་དེ་ཡིས་སྡེ་ཚན་གྱི་ལས་ 

དོན་ལ་དོ་ཕོག་གཏོང་བ་དང་ལས་རོགས་རྣམས་ལ་དཀའ་ངལ་འཕར་མ་སྤྲོད་སྲིད། གལ་ཏེ་ཚད་བརྒལ་ལས་ཆད་བྱུང་བར་དོགས་གཞི་ཡོད་ཚེ། ལས་བྱེད་ཀྱི་ལས་བཅར་ཞུ་ཕྱོགས་

དང་དགོངས་པ་ཞུ་སྟངས་ཆ་ཚང་ལ་བསྐྱར་ཞིབ་བྱེད་དགོས་པ་ཆགས་སྲིད། དེ་ཡིས་ལས་བྱེད་ཀྱི་ལས་བཅར་ཐོ་གཞུང་དང་དགོངས་པ་ཞུ་སྟངས་ཐད་གྲྲོས་བསྡུར་བྱེད་པའི་རྟོག་ 

ཞིབ་ཚོགས་འདུ་འཚོགས་རྒྱུའི་དུས་ཚོད་བཟོས་ཏེ་ཡོ་བསྲང་བྱེད་ཐབས་(སྒྲིག་གཅུན་ཉེས་ཆད་) ལག་ལེན་བསྟར་དགོས་མིན་ཐག་གཅོད་བྱེད་དགོས་པའང་ཡོང་སྲིད། དེ་བས་ 

ལས་བྱེད་ཀྱི་ངོས་ནས་རང་ཉིད་ཀྱི་ལས་བཅར་ཞུ་རྒྱུར་དོ་ཕོག་གཏོང་བྱེད་ནད་གཞིའི་རིགས་ཡོད་ཚེ་འཕྲལ་དུ་སྡེ་ཁག་དབང་པོ་སྐྱོན་ཅན་ལས་དོན་ངོ་ཚབ་ DDR ལ་སྐད་ཆ་ 

བཤད་རྒྱུ་གལ་ཆེན་ཡིན། ལས་བཅར་ཞུ་ཕྱོགས་དང་དགོངས་པ་ཞུ་སྟངས་ལ་བསྐྱར་ཞིབ་བྱེད་དགོས་པ་ཆགས་གཞིའི་དོན་གནད་ཁག་ཅིག་གི་དཔེ་མཚོན་ནི། 

 

https://employeedisabilities.wisc.edu/divisional-disability-representatives-ddr/
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● དུས་ཚོད་ཐུང་ངུའི་ནང་དུ་ནད་དགོངས་སམ་ཡང་ན་ལོ་འཁོར་གུང་གསེང་ཐོབ་སེང་ཞུས་པ་ཚུད་པའི་འཆར་གཞི་མ་བཏིང་བའི་ལས་ཆད་ཐེངས་མང་། 

● རེས་གཟའ་པ་སངས་སམ་ཡང་ན་གཟའ་མཇུག་གམ་འཆར་གཞི་བཏིང་བའི་ལས་ཆད་རྫོགས་གྲབས་ཡོད་པའི་ཉིན་ལ་འཆར་གཞི་མ་བཏིང་བའི་ལས་ཆད་བྱེད་སྟངས་ 

གཅིག་མཚུངས་ཅན། 

● རྒྱུན་དུ་འཆར་གཞི་མ་བཏིང་བའི་རྗེས་ལུས་སམ་སྔ་ཐོན་བྱེད་པ།  

● རྒྱུན་དུ་གནམ་གཤིས་ཛ་དྲག་གམ་དམིགས་བསལ་བྱེད་སྒོའི་སྐབས་སུ་ཁ་པར་ཐོག་དགོངས་པ་ཞུ་བ། 

ཞལ་ལག་དང་ངལ་གསོའི་བར་གསེང་། 
ངལ་གསོ་དང་ཞལ་ལག་བར་གསེང་གཉིས་བར་གསེང་དུས་ཡུན་རིང་དུ་བཟོ་ཆེད་དང་ཡང་ན་ལས་དུས་ཤིག་གི་ཚུགས་གྲྲོལ་དུས་ཚོད་འགྱུར་བཅོས་གཏོང་ཆེད་ཟླ་སྒྲིལ་བྱེད་མི་ཆོག 

རྩེད་མོ་ཏག་སེ་ (cards) དང་ཌོ་མི་ནོ་སི་ (dominoes) སོགས་ངལ་གསོའི་བར་གསེང་དུས་སྐབས་དང་གླ་མེད་ཞལ་ལག་བར་གསེང་སྐབས་སུ་རྩེ་ཆོག་གི་ཡོད། འོན་ཀྱང་ 

རྒྱན་འཇོག་གམ་རྒྱན་འཛུགས་རིགས་དམ་བསྒྲགས་བྱས་ཡོད། ལས་བྱེད་ཚོས་བློ་གྲྲོས་རྣམ་དཔྱྲོད་ཡག་པོ་བེད་སྤྱོད་བྱེད་དགོས་པ་དང་ཁང་པའི་ནང་གི་མི་གཞན་པར་བར་ཆད་ 

དཀྲོག་རྐྱེན་མི་བཟོ་རྒྱུར་དོ་སྣང་བྱེད་དགོས། 

ཆག་ཡང་མེད་པ་ཅན་གྱི་(nonexempt) གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་ལས་བྱེད་ཚན་པ་(University staff) དང་ཆག་ཡང་མེད་པ་ཅན་གྱི་རིག་ 
གནས་ལས་བྱེད་ཚན་པ་(Academic Staff) གཉིས་ཀྱི་ངལ་གསོའི་བར་གསེང་། 
ལྟ་རྟོག་པ་ཚོས་ལས་དོན་དགོས་མཁོ་གཞིར་བཟུང་གིས་བར་གསེང་དུས་ཚོད་དང་ངལ་གསོའི་བར་གསེང་ས་ཆ་གང་དུ་སྡོད་དགོས་པ་ཐག་གཅོད་བྱ་ངེས།  

ལས་དུས་གཅིག་ལ་ཆུ་ཚོད་ ༤ ལས་མང་ཞིང་ ༦ ལས་ཉུང་བ་མུ་མཐུད་ལས་ཀ་བྱེད་མཁན་ལས་བྱེད་ཚོས་ཆུ་ཚོད་སྐར་མ་ ༡༥ ལ་ངལ་གསོའི་བར་གསེང་ལེན་ཆོག  

ལས་དུས་ཤིག་ལ་ཆུ་ཚོད་ ༦ ལས་མང་བ་ལས་ཀ་བྱེད་མཁན་ལས་བྱེད་ཚོས་ལས་དུས་དེའི་ཕྱེད་སྔ་མར་ཆུ་ཚོད་སྐར་མ་ ༡༥ ལ་ངལ་གསོའི་བར་གསེང་ལེན་དགོས་པ་དང་། 

ལས་དུས་དེའི་ཕྱེད་ཕྱི་མར་ཡང་བསྐྱར་ཆུ་ཚོད་སྐར་མ་ ༡༥ ལ་ངལ་གསོའི་བར་གསེང་ལེན་དགོས། 

ལས་བྱེད་ཚོ་ཆུ་ཚོད་སྐར་མ་ ༡༥ ཡི་བར་གསེང་སྐབས་སུ་སོ་སོའི་ལས་བགོས་ས་ཆ་ནས་ཐོན་ཏེ་འགྲྲོ་ཆོག་ནའང་། ས་ཆ་གཅིག་ནས་གཞན་ཞིག་ཏུ་འགྲྲོ་རྒྱུ་དེ་ངེས་པར་དུ་ཆུ་ཚོད་ 

སྐར་མ་ ༡༥ ཡི་ནང་ཚུད་ཡིན་དགོས། ལས་བྱེད་རྣམས་སློབ་གྲྭའི་ས་ཁུལ་ནས་ཕྱི་ལ་ཐོན་མི་རུང་ལ་ཆུ་ཚོད་སྐར་མ་ ༡༥ ཡི་བར་གསེང་སྐབས་སུ་སོ་སོའི་ལས་ཀ་བྱེད་ཡུལ་ནས་ 

བར་ཐག་རན་པོ་ཡོད་ས་ཞིག་ཏུ་སྡོད་དགོས། 

ཆག་ཡང་མེད་པ་ཅན་གྱི་ (nonexempt) གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་ལས་བྱེད་ཚན་པ་(University staff) ཡི་གླ་མེད་ཞལ་ལག་བར་གསེང་། 
ལས་དུས་ཤིག་ལ་ཆུ་ཚོད་ ༦ ལས་མང་བ་མུ་མཐུད་ལས་ཀ་བྱེད་མཁན་ལས་བྱེད་ཚོས་སོ་སོའི་ངལ་གསོའི་བར་གསེང་གི་ཁ་སྣོན་དུ་ལས་དུས་སྐབས་སུ་ཉུང་མཐའ་འང་ཆུ་ཚོད་ 

སྐར་མ་ ༣༠ ཡི་གླ་མེད་ཞལ་ལག་བར་གསེང་ངེས་པར་དུ་ལེན་དགོས།  

ཞལ་ལག་བར་གསེང་ནི་གླ་ཕོགས་མེད་པའི་ཆུ་ཚོད་སྐར་མ་ ༣༠ ཡི་བར་གསེང་ཡིན་པས་དུས་དེར་ལས་བྱེད་རྣམས་ཀྱིས་རང་འཁྲིའི་ལས་འགན་མེད་པ་བཟོ་ཆོག ལས་བྱེད་རྣམས་ 
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གླ་མེད་ཞག་ལག་བར་གསེང་སྐབས་སུ་སོ་སོའི་ལས་བགོས་ས་ཆ་འམ་སློབ་གྲྭའི་ས་ཁུལ་ནས་ཐོན་ཏེ་འགྲྲོ་ཆོག ཡིན་ནའང་ས་ཆ་གཅིག་ནས་གཞན་ཞིག་ཏུ་འགྲྲོ་རྒྱུ་དེ་གླ་མེད་ཞལ་ 

ལག་བར་གསེང་ཆུ་ཚོད་སྐར་མ་ ༣༠ ཡི་ནང་ཚུན་ཡིན་དགོས། གནས་སྟངས་ངེས་ཅན་སྐབས་སུ་ལྟ་རྟོག་པ་ཚོས་ཞལ་ལག་བར་གསེང་སྡོད་ཆོག་དང་མི་ཆོག་ཚོད་འཛིན་བྱེད་སྲིད། 

ཐག་གཅོད་འདི་དག་ཞལ་ལག་བར་གསེང་སྐབས་ཀྱི་ལས་བྱེད་ཀྱི་རང་དབང་ལ་བཀག་སྡོམ་བྱེད་ཆེད་མིན་ནའང་ང་ཚོས་སློབ་གྲྭའི་དགོས་མཁོ་རྒྱ་ཆེར་སྐོང་ཆེད་བསམ་ཞིབ་གནང་ 

ཐུབ་པ་བྱེད་ཀྱི་ཡོད། ལྟ་རྟོག་པ་ཁ་ཤས་ཀྱིས་ལས་བྱེད་ཚོ་ཞལ་ལག་བར་གསེང་ཆེད་དུ་རང་གི་ལས་ཀ་བྱེད་ཡུལ་ནས་ཐོན་ཏེ་འགྲྲོ་ཡི་ཡོད་ཚེ་དེ་དོན་ཁོ་ཚོར་གོ་བརྡ་སྤྲོད་དགོས་པའི་

བླང་བྱ་འདོན་སྲིད། དེ་ནི་དགོས་གལ་ཡོད་ཚེ་ཁོ་ཚོ་བདེ་འཇགས་ངང་ཕྱིར་ལོག་བྱེད་པའམ་ཡང་ན་ལྡེ་མིག་ཕྱིར་འཇོག་གི་འབྲེལ་མཐུད་བྱེད་ཆེད་ཡིན།  

ཆག་ཡང་མེད་པ་ཅན་གྱི་ (nonexempt) རིག་གནས་ལས་བྱེད་ཚན་པ་(Academic Staff) ལ་གླ་ཡོད་ངལ་གསོའི་བར་གསེང་། 
ཆག་ཡང་མེད་པ་ཅན་རིག་གནས་ལས་བྱེད་ཚན་པས་གཅིག་མཚུངས་བར་གསེང་ལེན་དགོས་པ་མཚམས་སྦྱོར་བྱས་ཡོད་མོད་ལྟ་རྟོག་པ་ཞིག་གིས་དམིགས་བསལ་ལམ་སྟོན་བྱས་

ཡོད་ན་མ་གཏོགས་དེ་ལྟར་ངེས་པར་བྱེད་དགོས་ཀྱི་མེད། 

བར་གསེང་སྐབས་ཀྱི་ཡོ་ཆས། 
ལྟ་རྟོག་པ་ཚོས་ལས་བྱེད་རྣམས་སློབ་གྲྭའི་ས་ཁུལ་ལམ་ཡང་ན་ལས་བགོས་ས་ཆ་ནས་སོ་སོའི་ཞལ་ལག་བར་གསེང་ཆེད་དུ་ཕྱི་ལ་འགྲྲོ་ཡི་ཡོད་ཚེ་ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་

ཆེན་གྱི་སྤྱི་དངོས་(དཔེར་ན་ལྡེ་མིག་དང་ཡོ་བྱད) ཕྱིར་སློག་བྱེད་དགོས་པའི་བླང་བྱ་འདོན་སྲིད།  

མཁར་དངོས་བེད་སྤྱོད། 
ལག་ཐོགས་ཁ་པར་བེད་སྤྱོད། 
ལས་བྱེད་སུ་རུང་ལ་ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)གྱི་ལག་ཐོགས་ཁ་པར་བགོ་སྤྲོད་བྱས་ཡོད་ཚེ་ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)གྱི་ 

གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་ངོས་ནས་མ་དངུལ་སྦྱར་བའི་ལག་ཐོགས་ཁ་པར་ཞབས་ཞུའི་ (UW-Madison University-Funded Cellular Service) སྲིད་ཇུས་ 

UW-522 ཡི་འབྲུ་དོན་ཀློག་འདོན་དང་བརྩི་སྲུང་བྱེད་དགོས་པའི་བླང་བྱ་བཏོན་ཡོད།   

བདེ་འཇགས་ཀྱི་དོན་དུ། ལས་བྱེད་རྣམས་ཀྱིས་རང་ཉིད་སྒེར་གྱི་ལག་ཐོགས་ཁ་པར་ལས་ཀར་འཁྱེར་ཡོང་སྟེ་དེ་དག་ལས་ཀའི་དུས་སྐབས་ལ་མཉམ་འཁྱེར་བྱེད་པར་འབོལ་སྐུལ་ 

ཞུ་ཡི་ཡོད། སྐབས་རེར་ལས་བྱེད་ཚོར་ཝི་སི་ཀི་ཉེན་བརྡའི་ (WISC Alert) གསལ་བསྒྲགས་འབྱོར་སྲིད་པས། ལས་བྱེད་ཡོངས་ལ་གསལ་བསྒྲགས་འདི་དག་གི་སྐོར་ལ་ཤེས་ 

རྟོགས་གང་མགྱོགས་བྱེད་ཐུབ་པ་བཟོས་ན་ཕན་ཐོགས་ཆེ། ལག་ཐོགས་ཁ་པར་སྟེང་ནས་རྩེད་འགྲན་རྩེ་བ་དང་། གྲྲོགས་པོར་སྐད་ཆ་བཤད་པ། སྤྱི་ཚོགས་བརྒྱུད་ལམ་བེད་སྤྱོད་བྱེད་

པ་ལྟ་བུའི་སྒེར་དོན་རྣམས་བར་གསེང་དུས་སྐབས་ལ་བསྒྲུབ་དགོས།  

ང་ཚོའི་སློབ་གྲྭར་གོམ་པ་རྒྱག་མཁན་མི་འབོར་ཆེན་པོ་ཡོད་པས་ང་ཚོས་མི་རེ་ངོ་རེར་སོ་སོའི་དམིགས་སའི་ཡུལ་ལ་བདེ་འཇགས་ངང་འབྱོར་ཐུབ་ངེས་བརྟན་བཟོ་དགོས། གཙུག་ 

ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་བདག་བཟུང་སྣུམ་འཁོར་བསྐོར་སྐབས་ཛ་དྲག་གནས་སྟངས་ཀྱིས་ཁ་པར་གཏོང་དགོས་ན་ལས་མི་སྒེར་རམ་ལས་ཀ་ནས་སྤྲད་པའི་ལག་ཐོགས་ཁ་པར་མི་སྤྱོད་ 

རྒྱུར་འབོད་སྐུལ་ཤུགས་ཆེན་བྱེད་ཀྱི་ཡོད། གལ་ཏེ་ཚོང་ལས་སྣུམ་འཁོར་བསྐོར་ཆོག་ལག་འཁྱེར་ CDL དགོས་པའི་སྣུམ་འཁོར་བསྐོར་གྱི་ཡོད་ཚེ། ལག་ཐོགས་ཁ་པར་རིགས་ 

ཅི་ཡང་བེད་སྤྱོད་བྱེད་ཆོག་གི་མེད། སྣུམ་འཁོར་བསྐོར་བཞིན་དུ་གནས་ཚུལ་ཛ་དྲག་འཕྲད་ནའང་འཕྲིན་ཐུང་བསྐུར་རྒྱུ་དུས་ནམ་ཡང་བྱེད་མི་ཆོག   

https://policy.wisc.edu/library/UW-522
https://policy.wisc.edu/library/UW-522
https://policy.wisc.edu/library/UW-522
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དངོས་རིགས་དང་འཕྲུལ་ཆས། 
གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་སྤྱི་དངོས་སྤོ་ཤུག་གམ་སྒེར་དོན་ཆེད་བེད་སྤྱོད་བྱེད་པ་བཀག་སྡོམ་བྱས་ཡོད་ལ། དེར་གད་སྙིགས་བླུག་སྣོད་དང་བསྐྱར་སྤྱོད་དངོས་པོའི་་བླུག་སྣོད་ནང་གི་ 

དངོས་རིགས་ཀྱང་ཚུད་ཡོད། ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་གྱི་བདག་བཟུང་འཕྲུལ་ཆས་དང་དངོས་རིགས་དག་མི་སྒེར་གྱི་བེད་སྤྱོད་ཆེད་དུ་གཡར་ལེན་བྱེད་མི་ཆོག མི་གཞན་པའི་ 

སྒེར་དངོས་རྣམས་མི་གཞན་དེའི་ཆོག་མཆན་མེད་པར་བེད་སྤྱོད་བྱེད་མི་ཆོག   

གལ་ཏེ་ལས་བཅར་ཞུ་སྐབས། ལས་བྱེད་ཚོས་མི་གཞན་གྱི་ཡིན་པའམ་ཡང་ན་བོར་བརླག་ཤོར་བའི་ཅ་ལག་གམ་དངོས་རིགས་རྙེད་ཚེ་དེ་མ་ཐག་ལྟ་རྟོག་པར་དེ་དོན་བརྡ་ལན་སྤྲོད་ 

དགོས།  

གསལ་བསྒྲགས་སྦྱར་པང་། 
ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་གྱི་གསལ་བསྒྲགས་སྦྱར་པང་(bulletin boards) རྣམས་ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་དང་འབྲེལ་བའི་གསལ་བསྒྲགས་དང་སྦྱར་ 

ཡིག་འགོད་སྤེལ་ཆེད་དུ་ཡིན། སྦྱར་ཡིག་ཀུན་ལ་སྦྱར་འགྲེམ་བྱེད་པའི་ཚེས་གྲངས་དང་བྱུང་ཚེ་བཀོག་ལེན་བྱེད་པའི་ཚེས་གྲངས་ཀྱང་འཁོད་དགོས། གསལ་བསྒྲགས་དང་སྦྱར་ཡིག་

གང་རུང་སྦྱར་པང་ས་གནས་དོ་དམ་བྱེད་མཁན་དབང་ལྡན་མི་སྣས་མ་གཏོགས་གཏན་ཕབ་སྦྱར་པང་ས་གནས་ནས་བཀོག་ལེན་རིགས་བྱེད་མི་རུང་། དོ་དམ་མི་སྣར་ཡིག་དངོས་རྙིང་

པ་བཀོག་ལེན་བྱེད་པའི་ཐོབ་ཐང་ཡོད། གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་གིས་ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་དང་འབྲེལ་མེད་ཀྱི་གསལ་བསྒྲགས་སམ་སྦྱར་ཡིག་སྦྱར་འདོད་ཡོད་ཚེ་ 

ཐོག་མར་སྦྱར་འགོད་མ་བྱེད་གོང་ལ་ཁང་པའི་དོ་དམ་པའམ་དོ་བདག་གི་ལྟ་རྟོག་པ། ཡང་ན་ཆེད་བསྐོས་མི་སྣ་ནས་ཆོག་མཆན་ངེས་པར་དུ་ཞུ་དགོས།  

ལྡེ་མིག་དང་ཁང་པར་འགྲྲོ་འཛུལ། 
འགན་འཁུར་འཁྱེར་བའི་ཐོག་ནས་ལྡེ་མིག་བེད་སྤྱོད་བྱ་རྒྱུ་ནི་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་བདེ་འཇགས་དང་བདེ་དོན་སྲུང་སྐྱོབ་དང་། གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་ས་ཁང་དང་གཞི་གྲངས་

ཡིག་དངོས་བདག་དབང་སྲུང་འཛིན། རྒྱལ་ནང་བདེ་འཇགས་ཁྲིམས་ཡིག་(Homeland Security Act) བརྩི་སྲུང་བྱེད་པར་གལ་འགངས་ཆེན་པོ་ཆགས་ཡོད། ལས་ 

བྱེད་རྣམས་ལྡེ་མིག་གམ་ཝི་སི་ཀར་ཌི་ (Wiscard)  སྤྱད་ནས་ས་ཆ་ཞིག་ལ་འགྲྲོ་འཛུལ་བྱེད་སྐབས་འགྲྲོ་འཛུལ་བྱས་པ་དང་སྒོ་དམ་པོ་རྒྱག་དགོས། སློབ་གྲྭའི་ཁང་པར་འགྲྲོ་ 

འཛུལ་བྱ་རྒྱུ་དེ་ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་ཁང་པ་རེ་འགར་ལས་ཀ་ཡོད་པའི་ལས་བྱེད་ལ་ཆོག་མཆན་སྤྲད་ཡོད། ལས་བྱེད་རྣམས་སློབ་གྲྭའི་ཁང་པའམ་ས་ཆ་གང་ 

རུང་ཞིག་ཏུ་འགྲྲོ་འཛུལ་བྱེད་དགོས་ཚེ་སོ་སོའི་ལྟ་རྟོག་པར་དེ་དོན་སྐད་ཆ་བཤད་དགོས། 
 

ཁྱེད་ཀྱི་ལྟ་རྟོག་པ་དང་ཡང་ན་ཁང་པའི་དོ་དམ་པ་ཡིས་དམིགས་བསལ་བཀའ་འཁྲོལ་ཡོད་པའམ་ཡང་ན་ཛ་དྲག་ལས་ཀའི་དགོས་འདུན་ཆེད་དུ་ཡིན་ན་མ་གཏོགས་རྒྱུན་ལྡན་ལས་ 

ཀའི་དུས་ཚོད་མིན་པའི་སྐབས་སུ་སྒོ་ལྕགས་བརྒྱབ་པའི་སློབ་གྲྭའི་ཁང་པ་གང་རུང་གི་ནང་དུ་འགྲྲོ་རྒྱུ་བཀག་སྡོམ་བྱས་ཡོད།  

ལས་བྱེད་རྣམས་ལ་ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་སྒོ་ལྕགས་བཟོ་པ་ (Physical Plant Locksmith Shop) ཡིས་འགྲེམས་སྤྲོད་བྱས་པའམ་ཡང་ན་  

Keywatcher བརྒྱུད་ནས་ཐོབ་པའི་་ལས་ཀའི་ལྡེ་མིག་གི་འགན་འཁྲི་ཡོད། ལྡེ་མིག་བོར་བརླག་ཤོར་ཚེ་འཕྲལ་དུ་དོ་བདག་གི་ལྟ་རྟོག་པར་སྙན་སེང་ངེས་པར་དུ་ཞུ་དགོས། 

གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཤིག་ལ་རང་གི་ཝི་སི་ཀར་ཌི་(Wiscard) བརྒྱུད་ནས་ཁང་ཁུངས་ནང་དུ་འཛུལ་ཞུགས་བྱེད་ཆོག་གི་ཡོད་ཚེ། ཁོ་ཚོས་ཝི་སི་ཀར་ཌི་བོར་བརླག་གམ་རྐུ་ལ་ 

ཤོར་བ་ལམ་སེང་ཡར་ཞུ་བྱེད་དགོས་ཀྱི་ཡོད།   
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ལས་བྱེད་ཚོས་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་ལྡེ་མིག་གང་རུང་བདག་ཉར་བྱེད་པར་ཡིད་ཆེས་གཙང་འགེལ་བྱས་པའི་གང་ཟག་ཅིག་ནས་གང་ཟག་གཞན་ཞིག་ལ་བརྒྱུད་སྤྲོད་བྱེད་མི་ 

ཆོག་ལ། གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་ལྡེ་མིག་ཆོག་མཆན་མེད་པར་ཉར་བཟུང་ཡང་བྱེད་མི་ཆོག 

མི་སུ་ཡིས་ཀྱང་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་ལྡེ་མིག་གི་འདྲ་བཤུས་བཟོ་བའམ་བཀའ་འཁྲོལ་མེད་པར་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་ལྡེ་མིག་གི་འདྲ་བཤུས་བཟོ་རྒྱུར་རེ་སྐུལ་ཞུ་མི་ཆོག   

ལྡེ་མིག་གི་འོས་འགན་ཐོག་སྣང་མེད་ལྷོད་གཡེང་བྱས་པས་རྟོག་ཞིབ་བམ་སྔོན་འགྲྲོའི་ཉེས་གཅོད་ཚོགས་འདུ་སྐོང་འཚོགས་ཀྱི་དུས་ཚོད་བཟོ་དགོས་པ་ཆགས་སྲིད། 

མི་སྒེར་བྱ་སྤྱོད་དང་ཆ་ལུགས། 
བྱ་སྤྱོད། 
ལས་བྱེད་རྣམས་ཀྱིས་ལས་ཀ་བྱེད་སའི་ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་ཇི་བཞིན་བསྒྲུབ་ཐུབ་ཀྱི་མེད་ཚེ། ལྟ་རྟོག་པ་ཚོར་འདྲི་རྟོག་དང་ལམ་སྟོན་བྱེད་པའི་འོས་འགན་ཡོད་ལ། ལྟ་རྟོག་པ་ཚོས་ད་དུང་

གནས་སྟངས་འདི་འདྲའི་འོག་ཏུ་ཡོ་བསྲང་བྱེད་ཐབས་མཁོ་འདོན་དང་ཡོ་བསྲང་བྱེད་ཐབས་ཀྱི་བྱ་རིམ་དེ་དག་ཡིག་ཐོག་ཏུ་འགོད་དགོས། གནས་སྟངས་འགའ་རེར། ལས་འཁུར་ 

ལེགས་བཅོས་འཆར་གཞི་ “Performance Improvement Plan (PIP)” འགོ་བཙུགས་ལག་བསྟར་གྱིས་ལྟ་རྟོག་པ་དང་ལས་བྱེད་ལ་ལས་འཁུར་ཞུ་ཕྱོགས་ 

དཀའ་ངལ་ལ་གདོང་ལེན་དང་སེལ་ཐབས་རོགས་རམ་བྱེད་ཆོག གཞན་ཡང་ལྷག་པར་དུ་ལས་རོགས་དང་། སློབ་ཕྲུག གཟྱིགས་སྐོར་བའི་མདུན་ནས་གཏོར་བཤིག་འཁྲུག་སློང་ 

བྱ་སྤྱོད་སྤེལ་བ་དང་ཚིག་མཚོན་སྐུར་འདེབས་ཀྱི་སྐད་ཆ་བཤད་རིགས་ལ་དུས་ནམ་ཡང་བཟོད་བསྲན་བྱེད་ཐུབ་ཀྱི་མེད། 

ལས་བྱེད་ཚོས་སློབ་གྲྭའི་དགྲར་འཛིན་ཞེ་སྡང་དང་འཇིགས་སྐུལ་བྱ་སྤྱོད་(Hostile and Intimidating Behavior) སྲིད་ཇུས་ https://hr.wisc.edu/hib/  

ཤེས་རྟོགས་དང་རྒྱུས་ལོན་བྱེད་དགོས།  

རྐུ་འཁྱེར། 
གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་ས་ཁུལ་དུ་ཡོད་པའི་ཐ་ན་གད་སྙིགས་དང་བསྐྱར་སྤྱོད་དངོས་རིགས་ཚུད་པའི་ཅ་དངོས་རྐུ་འཁྱེར་དང་ཡང་ན་ཅ་དངོས་གང་རུང་ཆོག་མཆན་མེད་པར་བེད་ 

སྤྱོད་བྱེད་པ་གཏན་འགོག་བྱས་ཡོད་ལ། དེའི་ཁོངས་སུ་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་བེད་མེད་དངོས་རིགས་དང་ཕན་མེད་འཕྲུལ་ཆས་ཀྱང་ཚུད། རྐུ་འཁྱེར་དོགས་གཞི་བྱུང་ཚེ་རྟོག་ 

ཞིབ་བམ་སྔོན་འགྲྲོའི་ཉེས་གཅོད་ཚོགས་འདུ་སྐོང་འཚོགས་ཀྱི་དུས་ཚོད་བཟོ་དགོས་པ་ཆགས་སྲིད་ལ། དེ་ཡིས་སྒྲིག་གཅུན་ཉེས་ཆད་རིམ་པ་བཞིན་གཅོད་རྒྱུ་དང་ལས་ཀ་ནས་ 

ཕྱིར་འབུད་ཀྱང་བྱེད་སྲིད། 

འོས་འཚམས་གྱོན་ཆས། 
ལས་ཀ་བྱེད་སའི་གྱོན་ཆས་ནི་ཁམས་དྭངས་གཙང་མ་དང་། གནས་ཡུལ་དང་རང་འཁྲིའི་ལས་འགན་དང་འཚམས་པ་ཞིག་ཡིན་དགོས། དམིགས་བསལ་ལས་གནས་ཁ་ཅིག་ལ་ 

སྒྲིག་ཆས་གྱོན་དགོས་པའི་བླང་བྱ་འདོན་སྲིད། ལྟ་རྟོག་པ་རྣམས་ཀྱིས་སོ་སོའི་སྡེ་ཚན་གྱི་ལས་ཀ་བྱེད་སའི་གྱོན་ཆས་དང་ཆ་ལུགས་ཀྱི་ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་སྐོར་ལས་བྱེད་ཚོར་བཤད་ངེས།

གྱོན་ཆས་དང་འབྲེལ་བའི་སྡེ་ཚན་གྱི་ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་ཐད་དྲི་བ་ཡོད་ཚེ་ལྟ་རྟོག་པའི་མཉམ་དུ་གླེང་མོལ་བྱེད་དགོས།  

ལས་བྱེད་ཚོས་རང་གི་སྡེ་ཚན་གྱིས་གཏན་ལ་ཕབ་པའི་ཚད་གཞི་ལག་ལེན་མི་བྱེད་ཚེ་ཆེད་དམིགས་ལས་ཀ་བྱེད་སའི་གྱོན་ཆས་སྒྲིག་གཞི་བརྩི་སྲུང་བྱ་ཆེད་ཐོབ་སེང་ཆུ་ཚོད་བེད་སྤྱོད་

ཀྱིས་ལས་ཀ་ནས་ཐོན་ཏེ་གྱོན་གོས་བརྗེ་བོ་རྒྱག་ཏུ་འགྲྲོ་རྒྱུར་བཀོད་ཁྱབ་གཏོང་སྲིད། 

  

https://hr.wisc.edu/hib/
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སྡེ་ཚན་ནམ་ཚན་ཁག་གི་ལས་ཀ་བྱེད་སའི་གྱོན་ཆས་གྱོན་སྲོལ་ལམ་སྟོན་གྱིས་ཁྲིམས་ཡིག་ Title VII དང་རྩ་འགལ་མི་བྱེད། གལ་ཏེ་གྱོན་ཆས་དགོས་འདུན་བླང་བྱ་ཡིས་ 

ལས་བྱེད་མི་སྣའི་ཆོས་ལུགས་ཉམས་ལེན་ལ་འགལ་རྐྱེན་བཟོ་ཡི་ཡོད་ཚེ། གུ་ཡངས་མཐུན་འགྱུར་སྦྱོར་རྒྱུ་བསམ་བློ་གཏོང་ཆོག ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་ངོས་ནས་གུ་ཡངས་ 

མཐུན་འགྱུར་གྱིས་དོན་མེད་དཀའ་ངལ་བཟོ་ཡི་མེད་ན་མ་གཏོགས་ལས་བྱེད་མི་སྣའི་ཆོས་ལུགས་དད་མོས་ལ་མཐུན་འགྱུར་སྦྱོར་འདོད་ཡོད། ཁྲིམས་ཡིག་ Title VII བརྩི་སྲུང་ 

སྐོར་ལ་དྲི་བ་ཡོད་ཚེ་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ལས་བྱེད་བདག་གཉེར་ཡིག་ཚང་ (FP&M Human Resources Office) དང་། ཝི་སི་ 

ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)ལས་བྱེད་བདག་གཉེར་ལས་ཁུངས (UW-Madison Office of Human Resources) ། ཡང་ན་ཝི་སི་ཀོན་ 

སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)བཀོད་ཁྱབ་ལག་བསྟར་ཡིག་ཚང་ (UW-Madison Office of Compliance) མཉམ་དུ་བསྐྱར་ཞིབ་བྱེད་ཆོག  

ཝི་སི་ཀར་ཌི (WISCard ) 
ལས་བྱེད་ཡོངས་ཀྱིས་སོ་སོའི་ལུས་ལ་ཝི་སི་ཀར་ཌི་རྒྱུན་འཁྱེར་བྱེད་དགོས། ཝི་སི་ཀར་ཌི་འདོགས་རྒྱུ་ཧ་ཅང་གལ་ཆེན་ཡིན་པས་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ 

(FP&M) ཀྱི་ལས་བྱེད་ཚོ་དམིགས་བསལ་གྱིས་མཚན་མོ་དང་ཞོགས་ཀ་སྔ་བོར་ལས་ཀ་བྱེད་སྐབས་ཁང་པར་འདུག་སྡོད་བྱེད་མི་དང་། ཛ་དྲག་ལས་དོན་གཉེར་མཁན། ཡང་ན་ 

གཟྱིགས་སྐོར་པ་རྣམས་ཀྱིས་ལས་སླ་བོར་ངོས་འཛིན་བྱེད་ཐུབ། ཁང་གཉེར་ཞབས་ཞུ་ཚན་པ་ (Custodial Services) ལྟ་བུའི་ལྟ་རྟོག་པ་ཚོས་ལས་བྱེད་རྣམས་ལ་བྱེད་ 

ལས་ཡོད་ཅིང་ད་ཡོད་ཝི་སི་ཀར་ཌི་ཞིག་ངོམ་སྟོན་བྱེད་དགོས་བླང་བྱ་འདོན་སྲིད། ངོམ་སྟོན་བྱེད་སྐབས་ཝི་སི་ཀར་ཌི་དེ་ཁབ་བཟུང་དང་། ཆབ་རྩེ། ཡང་ན་རིང་འཐེན་འདོགས་ཐག་ 

ཅིག་ལ་སྦྲེལ་མཐུད་བྱེད་དགོས། 

ཆང་རག་དང་མྱོས་རྫས་བེད་སྤྱོད།  
ལས་བྱེད་ཅིག་གིས་ཆང་རག་དང་དོ་དམ་རྫས་རིགས་ཁྲིམས་འགལ་གྱིས་བེད་སྤྱོད་དང་། བདག་བཟུང་། བཟོ་སྐྲུན། འགྲེམས་སྤྲོད་བྱེད་པ་བཀག་སྡོམ་བྱས་ཡོད་ལ་སྒྲིག་གཅུན་ 

ཉེས་ཆད་གཅོད་སྲིད། ལས་བྱེད་ཅིག་གི་དབང་ཤེས་ལ་ཆང་རག་དང་། ཁྲིམས་འགལ་དང་ཁྲིམས་མཐུན་གང་རུང་གི་སྨན་རྫས་ཀྱི་རྐྱེན་གྱིས་ཉམས་དམས་དང་ཤུགས་རྐྱེན་ཐེབས་ 

པའི་རྟགས་དང་བཅས་ལས་བཅར་ཞུས་ཚེ། ལས་བྱེད་དེ་ཉིད་ལས་ཀ་བྱེད་ས་ནས་ཕྱིར་འདོན་བྱེད་པ་དང་སྒྲིག་གཅུན་ཉེས་ཆད་རིམ་པ་བཞིན་གཅོད་རྒྱུ་དང་ལས་ཀ་ནས་ཕྱིར་འབུད་ 

ཀྱང་བྱེད་སྲིད།  

ལས་བྱེད་ཚོས་མྱོས་རྫས་མེད་པའི་སློབ་གྲྭ་དང་ཚོགས་སྡེའི་ཁྲིམས་ཡིག་ [Drug-Free Schools and Communities act (DFCSA)] བརྩི་སྲུང་ 
བྱེད་དགོས། 
གལ་ཏེ་ལས་བྱེད་ཅིག་གིས་མྱོས་རྫས་སམ་ཆང་རག་བེད་སྤྱོད་ལ་བརྟེན་ནས་དཀའ་ངལ་འཕྲད་བཞིན་ཡོད་ཚེ། གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་གྱི་རིན་མེད་ཞབས་ཞུ་དེ་ལས་བྱེད་རོགས་ 
འདེགས་ལས་ཁང་ (Employee Assistance Office) - https://hr.wisc.edu/employee-assistance-office/ དང་ 
LifeMatters - www.mylifematters.com ལ་འབྲེལ་བ་གནང་རྒྱུར་འབོད་སྐུལ་ཞུ་རྒྱུ་ཡིན།  
 

ཐ་མག་མེད་པ། 
དམིགས་བསལ་གནས་སྟངས་འོག་ཏུ་ཡིན་ན་ལས་ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)གྱི་རང་བདག་དང་། བཀོལ་སྤྱོད། བོགས་གཏོང་བྱེད་པའི་ཁང་པ་དང་།   
མཐུན་རྐྱེན་ས་ཁང་། སྣུམ་འཁོར་བཅས་ཀྱི་ནང་དུ་ཐ་མག་གི་དངོས་རྫས་ཅི་ཡང་འཐེན་མི་ཆོག  ཐ་མག་གི་གྲས་སུ་མེ་སར་བའི་གང་ཟག་ (pipe) དང་སི་རྒར (cigar)། 

https://alcoholanddruginfo.students.wisc.edu/dfsac-act/
https://hr.wisc.edu/employee-assistance-office/
http://www.mylifematters.com/
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ཤོག་དུད་ཐ་མག (cigarette) ། ཡང་ན་ཐ་མག་འཐེན་བྱེད་ཡོ་ཆས་སམ་གློག་ཆས་དུ་བ་བཅས་ཡོད་ལ། ཡིན་ནའང་དེའི་ཁོངས་སུ་གློག་ཆས་ཤོག་དུད་ཐ་མག་དང་། སི་རྒར། 
སི་རྒར་རི་ལོ (cigarillo) ། གང་ཟག་བཅས་ལས་མ་འདས།  

མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ (FP&M) ཀྱིས་ཐ་མག་གི་རྐྱེན་དང་དེ་འབྲེལ་གྱིས་བསླངས་པའི་སྤྱིར་བཏང་གི་འཕྲོད་བསྟེན་དཀའ་ངལ་ངོས་ལེན་བྱེད་ཅིང་ 
ལས་བྱེད་རྣམ་པར་ཝི་སི་ཀོན་སིན་ཐ་མ་ཁ་སང་དོར་ཁ་པར་ (Wisconsin Tobacco Quit Line) ལ་འབྲེལ་བ་གནང་རྒྱུར་འབོད་སྐུལ་ཞུ་རྒྱུ་ཡིན། ཝི་སི་ཀོན་སིན་ 
ཐ་མ་ཁ་སང་དོར་ཁ་པར་ནི་མི་རྣམས་ལ་ཐ་མག་འཐེན་པ་དང་། གློག་ཆས་དུ་བ་(vaping) འཐེན་པ། ཐ་མ་ཁ་གཞན་པ་བཅས་སང་དོར་བྱེད་པར་རིན་མེད་རོགས་རམ་ཞུ་བའི་ 
ཞབས་ཞུ་ཞིག་ཡིན། ཞབས་ཞུ་འདི་བཞིན་རང་ལོ་ ༡༣ ཡན་གྱི་ཝི་སི་ཀོན་སིན་ཡུལ་མི་གང་རུང་ལ་ 24/7 རིང་རིན་མེད་ཡིན་ལ། ཁོ་ཚོར་ཨང་གྲངས་ 1-800-QUIT-

NOW ལ་འབྲེལ་བ་བྱེད་ཆོག་ལ། ཡང་ན་ཁྱེད་ཀྱིས་ Text READY ནས་ 200-400 ལ་འཕྲིན་ཐུང་བསྐུར་ཆོག   

ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)ཐ་མག་མེད་པའི་སྲིད་ཇུས་ (UW-Madison Smoke-Free Policy) ཀྱི་ཚིག་བརྗོད་དོན་ཚན་གཞན་ཡོངས་ 

བརྩི་སྲུང་བྱེད་དགོས།  

སྦས་སྐུང་མཚོན་ཆ་འཁྱེར་བ།   
ལས་བྱེད་སུ་ཞིག་གིས་ཀྱང་ངེས་སྟོན་པའམ་ཆེད་བསྐོས་མི་སྣ། དུས་རྒྱུན་དུ་ཉེན་རྟོག་འགོ་ཁྲིད་ངོས་ནས་དགོས་མཁོར་བལྟས་ཏེ་སྔོན་ཚུད་ཐག་གཅོད་དང་བཀའ་འཁྲོལ་གནང་ 
ཡོད་ན་ལས་ལས་འཁུར་ཞུ་སྐབས་དང་ལས་ཞུགས་ཁྱབ་ཁོངས་སུ་དུས་ཐོག་མཐའ་བར་གསུམ་ལ་མེ་མདའ་འམ་ཡང་ན་མཚོན་ཆ་གཞན་པ་འཁྱེར་བའམ་ལུས་ལ་ཐོགས་ནས་ 
འགྲྲོ་མི་ཆོག  

ཚིག་བརྗོད་དོན་ཚན་འདིར་རྒྱབ་འགལ་དང་ཡང་ན་རྒྱབ་འགལ་བྱེད་འདོད་ཀྱི་སྡིགས་ར་བསྐུལ་ཚེ་ལས་བྱེད་དེར་སྲིད་ཇུས་དང་བྱ་རིམ་འགྲྲོ་ལུགས་ལྟར་ཉེས་ཆད་ལྗིད་མོའམ་ 
གནས་དབྱུང་གཏོང་སྲིད། གནས་ཚུལ་ཞིབ་ཕྲར་ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)གྱི་སྦས་སྐུང་མཚོན་ཆ་འཁྱེར་བ་ (UW-Madison’s Carry of 

Concealed Weapons) ཞེས་པའི་སྲིད་ཇུས་ལ་གཟྱིགས་རྒྱུ།  

 

 

 

 

https://quitline.wisc.edu/
https://quitline.wisc.edu/
https://policy.wisc.edu/library/UW-6006
https://policy.wisc.edu/library/UW-6006
https://policy.wisc.edu/library/UW-725
https://policy.wisc.edu/library/UW-725
https://policy.wisc.edu/library/UW-725
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མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ (FP&M) ཀྱི་གྲུབ་འབྲས་ལམ་ལྷོང་ཡོང་བའི་དགོས་ངེས་ཚད་གཞི།  

ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་(Physical Plant) གྱི་ལས་བྱེད་ཚོས་ཁོ་ཚོར་རེ་འདུན་བཏོན་པའི་ནུས་རྩལ་དང་རིན་ཐང་ལྟ་བ་གཙོ་བོའི་སྐོར་ཤེས་རྟོགས་གནང་དགོས། དེ་ 
དག་ལ་ང་ཚོས་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་གྲུབ་འབྲས་ལམ་ལྷོང་ཡོང་བའི་དགོས་ངེས་ཚད་གཞི་ཞེས་མིང་བཏགས་ཡོད། གྲུབ་འབྲས་ལམ་ལྷོང་ཡོང་ 
བའི་དགོས་ངེས་ཚད་གཞིའི་ཐོ་གཞུང་གཤམ་དུ་ཡོད། གནས་ཚུལ་ཞིབ་ཕྲ་དྲ་ཚིགས་ https://inside.fpm.wisc.edu/documents/criteria-

for-success/  ལ་གཟྱིགས་རྒྱུ། 
 

 

 

 

 

 

https://d29pssm7a84sq8.cloudfront.net/wp-content/uploads/sites/21/2023/05/FPM-Criteria-for-Success-Self-Assessment-Updated-May-2023.pdf
https://d29pssm7a84sq8.cloudfront.net/wp-content/uploads/sites/21/2023/05/FPM-Criteria-for-Success-Self-Assessment-Updated-May-2023.pdf
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མཇུག་བསྡུ།  
ཐུགས་སྣང་གནང་རྒྱུར། འདིར་འཁོད་པའི་གནས་ཚུལ་དག་ནི་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་(FP&M Physical Plant) 

གྱི་ལས་བྱེད་དང་ལྟ་རྟོག་པ་ཚོས་ལམ་ལྷོང་དང་དོན་ཕན་ལྡན་པའི་ངང་བགོ་འགྲེམས་ལས་འགན་ལེགས་འགྲུབ་དང་ལྷག་པར་དུ་དེ་ལས་ཀྱང་གལ་ཆེན་དུ་བཟུང་སྟེ་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་

འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་དམིགས་ཡུལ་དོན་འཁྱོངས་ཡོང་བར་རྒྱབ་སྐྱོར་ཆེད་དུ་དགོས་ངེས་ནུས་པ་མཉམ་སྤུང་ལ་ཕན་པའི་ལམ་སྟོན་དང་སྤྱིར་བཏང་གནས་ཚུལ་མཁོ་སྤྲོད་

བྱེད་པར་དམིགས་པ་ཞིག་ཡིན། སྤྱོད་ཆོག་བདེ་སྡུག་ཞུ་གཏུག་བྱེད་ཕྱོགས་ཁོངས་སུ་མཁོ་འབུལ་བྱས་པ་ཕུད་ཡིག་ཆ་འདིར་འཁོད་པའི་གནས་ཚུལ་རྣམས་ཆག་ཡང་མེད་པ་ཅན་ 

དངཆག་ཡང་ཅན་ (non-exempt and exempt) ལས་བྱེད་ཚོའི་ཆེད་དུ་གྲ་སྒྲིག་བྱས་ཤིང་གནས་ཚུལ་མཁོ་སྤྲོད་ཀྱི་དམིགས་ཡུལ་ཁོ་ན་ཡིན་པ་ལས་གན་རྒྱ་ཞིག་ 

ལ་འགྲེལ་བཤད་བྱེད་མི་རུང་། 

ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་གྱི་ལམ་སྟོན་འདི་དག་ཡོངས་ཁྱབ་རང་བཞིན་གྱི་གནས་ཚུལ་ཐོན་ཁུངས་ཤིག་ཏུ་འགྱུར་ཕྱིར་ཡིན་པ་དང་། དེ་དག་ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་) 

(UW-Madison) དང་ཡང་ན་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ (FP&M) ཀྱི་གཞུང་འབྲེལ་སྲིད་ཇུས་སམ་ཡང་ན་དེ་ལས་རྒྱས་པའི་བྱ་རིམ་དང་ལམ་ 

སྟོན་ཐམས་ཅད་ཀྱི་ཚབ་བྱེད་ཆོག་པར་གོ་བ་ལེན་མི་རུང་། གལ་ཏེ་ཁྱེད་ལ་དྲི་བ་ཡོད་ཀྱང་ལན་རག་མེད་ཚེ། ཁྱེད་ཀྱི་ལྟ་རྟོག་པའམ་ཡང་ན་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་

ཁུངས་ལས་བྱེད་བདག་གཉེར་ཡིག་ཚང་ (FP&M Human Resources Department) (fpmhr@fpm.wisc.edu) ལ་འབྲེལ་གནང་རོགས། 

ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་གྱི་ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་ “Physical Plant Expectations” གྱི་པར་གཞི་འདིའི་དོན་ཚན་རྣམས་དེ་སྔའི་ས་ཁང་བདག་གཉེར་སྡེ་ཚན་དང་ 

ཁང་གཉེར་གྱི་ལས་འཁུར་བླང་དོར་སྒྲིག་གཞིའི་འགྲེལ་བཤད་“Physical Plant/Custodial Interpretation of Work Rules ”  ཀྱི་དཔར་ཐེངས་ 

གཞན་ཡོངས་ཀྱི་ཚབ་ཡིན། ཞུ་སྒོ་རེ་འདུན་འདི་དག་ཆེད་བསྐོས་འགོ་ཁྲིད་ཚན་པའི་ཡིག་ཐོག་བཀའ་འཁྲོལ་མེད་པར་ཐབས་ལམ་གང་རུང་ལ་བརྟེན་ནས་བཟོ་བཅོས་སམ་ཁ་སྐོང་ 

ཅི་ཡང་བྱེད་མི་ཆོག  

རེ་འདུན་འདི་དག་ཏུ་འཁོད་པའི་སྲིད་ཇུས་སམ་བྱ་རིམ་ཁག་ལ་འགྱུར་བ་འགྲྲོ་སྲིད། ཝི་སི་ཀོན་སིན་གཙུག་ལག་སློབ་ཆེན་(མལ་ཌི་སིན་)སྲིད་ཇུས་ཡིག་མཛོད་ (UW-

Madison Policy Library) ལ་དྲ་ཚིགས་ https://policy.wisc.edu/  དང་མཐུན་རྐྱེན་འཆར་འགོད་དང་དོ་དམ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་སྲིད་ཇུས་   

(FP&M Policies) ལ་དྲ་ཚིགས་ https://inside.fpm.wisc.edu/policies/ ལ་དཔྱད་གཞི་གནང་རོགས། 

 

 

https://policy.wisc.edu/
https://inside.fpm.wisc.edu/policies/
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འབྲེལ་ཡོད་དཔྱད་གཞི།  
 

དཔྱད་གཞི་བྱ་ཡུལ་དྲ་ཚིགས་ཀྱི་མིང་།  དྲ་ཚིགས་ཀྱི་ཁ་བྱང་།  
Chapter 18 Appendix: University of 
Wisconsin System Classified Work 
Rules  

https://policy.wisc.edu/library/UW-5072  
 

Corrective Progressive Discipline 
Policy for University Staff 

https://policy.wisc.edu/library/UW-5068  

Discipline, Dismissal, and 
Nonrenewal for Academic Staff 
policy 

https://policy.wisc.edu/library/UW-5070  

Employee Assistance Office  https://hr.wisc.edu/employee-assistance-office/  

LifeMatters  www.mylifematters.com  

Ombuds Office  https://ombuds.wisc.edu/  

Secretary of Academic Staff  soas@soas.wisc.edu    https://acstaff.wisc.edu/   

Secretary of University Staff  john.lease@wisc.edu     https://ous.wisc.edu/  

FP&M Leave Without Pay Policy.  https://d29pssm7a84sq8.cloudfront.net/wp-
content/uploads/sites/21/2017/03/Leave-Without-Pay-Policy-
December-2021-Final.pdf 

29 C.F.R. §825.125 https://www.ecfr.gov/current/title-29/subtitle-B/chapter-
V/subchapter-C/part-825/subpart-A/section-825.125  

Funeral/Bereavement Leave Policy  https://policy.wisc.edu/library/UW-5057   

UW-Madison Sick Leave Policy.  https://policy.wisc.edu/library/UW-5051  

Vacation Policy UW-5052 https://policy.wisc.edu/library/UW-5052   

Divisional Disability Representative 
(DDR) Listing  

https://employeedisabilities.wisc.edu/divisional-disability-
representatives-ddr/ 

UW-Madison’s Carry of Concealed 
Weapons 

https://policy.wisc.edu/library/UW-725 

UW-Madison University-Funded 
Cellular Service 

https://policy.wisc.edu/library/UW-522 

Drug-Free Schools and 
Communities act (DFCSA). 

https://alcoholanddruginfo.students.wisc.edu/dfsac-act/  

UW-Madison Smoke-Free Policy https://policy.wisc.edu/library/UW-6006  

Wisconsin Tobacco Quit Line https://quitline.wisc.edu/  

Hostile and Intimidating Behavior 
(HIB)  

https://hr.wisc.edu/hib/  

FP&M Criteria for Success https://inside.fpm.wisc.edu/hr/performance-management/  

UW-Madison Policy Library  https://policy.wisc.edu/    

FP&M Policies https://inside.fpm.wisc.edu/policies/  
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